
















Compléter ma formation
Me former et développer mes 
compétences dans la 
cybersécurité au sein de ma 
structure

Mobilité interne
Changer de fonction/métier
dans la cybersécurité au sein
de ma structure

Mobilité externe
Changer d’employeur pour 
évoluer dans le domaine de 
la cybersécurité  

Quitter la 
cybersécurité
Changer de domaine 
professionnel  

82 % 
Ensemble d’accord

37 % 
Ensemble d’accord

63 % 
Ensemble d’accord

14 % 
Ensemble d’accord

Scénarios d'évolution professionnelle des RSSI

14 %

29 %

4 %

53 %

23 %

26 %

14 %

37 %

29 %

4 %

57 %

10 %

Tout à fait d’accord

35 %

7 %

28 %

30 %

Plutôt d’accord Plutôt pas d’accord Pas du tout d’accord
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